e
Entsorgungsbetrieb
der Stadt Siegen

Wir sind eine eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Siegen fur Stadtentwasserung und
Wasserbau mit Sitz auf der Klaranlage Siegen, Goldammerweg 30. Mit rund 85 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern unterhalten wir circa 610 km Kanale mit den dazugehdrigen Bauwerken, be-
treuen circa 155 km Wasserlaufe und betreiben zwei Klaranlagen. Zu unseren Aufgaben geho-
ren auch die Geschéftsbesorgungen fir den Abwasserverband Siegen-Kirchen mit dem Betrieb
seiner Klaranlage Budenholz.

Fur die Klaranlage Siegen suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt unbefristet eine/-n

staatlich geprufte Elektrotechnikerin /
staatlich gepruften Elektrotechniker (m/w/d)

Unser Angebot:

Sie erwartet eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit einer tarifgerechten Bezahlung sowie aller
im o6ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen in einem birgernahen, modernen Umweltbetrieb.
Ihre Qualifikation und berufliche Erfahrung werden selbstverstandlich berticksichtigt. Wir bieten
ein kollegiales und familienfreundliches Betriebsklima in einem zeitgemalien, innovations-
freundlichen Arbeitsumfeld. Fort- und Weiterbildung, Angebote zur flexiblen Vereinbarkeit von
Familie und Beruf wie mobiles Arbeiten, Bike-Leasing sowie ein weitreichendes betriebliches
Gesundheitsmanagement z&hlen zu unseren Stérken als Arbeitgeber.

Ihre Aufgaben und Arbeitsschwerpunkte:
¢ konzeptionelle Mitgestaltung zukiinftiger Automatisierungs- und Dokumentationssysteme
¢ Prifung und Fehleranalyse im Prozessleitsystem und bei den Automatisierungssystemen
e Mitwirkung bei der Ausgestaltung der BG-Berufsgenossenschaftlichen Forderungen an
die elektrotechnische Sicherheit (Erstellung und Priifung von Sicherheitskonzepten, Un-
terweisungen, Schulungen, Dokumentationen, etc.)
e Storungsbeseitigung, Anpassung und Anderung der Mess-, Steuer- und Regelungstech-
nik
Mitwirkung bei der Optimierung der Prozessleitsysteme
Erstellung, Prufung, Anderung und Dokumentation von Schaltplanen
Allgemeine Instandsetzungs- / Wartungsarbeiten von elektrischen Anlagen
Allgemeine Tatigkeiten des Klaranlagenbetriebs

Anforderungen:

e staatlich geprifte Elektrotechnikerin bzw. staatlich geprifter Elektrotechniker als Indust-
rieanlagen- oder Energieelektroniker/in oder in ahnlichen elektrotechnischen Berufen

e mehrjahrige, einschlagige Berufspraxis

e gute EDV- und SPS- Kenntnisse, Grundlagen Programmierung

e hohe Eigenmotivation und selbstandiger, systematischer und ldsungsorientierter Arbeits-
stil in dem vielfaltigen Aufgabengebiet

e ausgepragte Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschatft, sich in die Thematik der Klaranlagenverfahrenstechnik einzuarbeiten



e Fihrerschein mind. Klasse B bzw. alt Klasse IlI
e Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft sowie am Wochenenddienst

Der Hauptarbeitseinsatz erfolgt auf der Klaranlage Siegen, erwartet wird aber auch ein flexibler
Einsatz auf den anderen Klaranlagen und im Kanalbetrieb.

Arbeitszeit:

Die wochentliche Arbeitszeit betragt derzeit 39 Std./Woche.

Bewerbungen in Teilzeit sind mdglich. Im Rahmen des Auswahlverfahrens wird geprift, ob die
Besetzung der Stellen mit Teilzeitkraften erfolgen kann.

Stellenbewertung:
Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 9a TVOD/VKA bewertet. Auf das Arbeitsverhaltnis finden die
Vorschriften des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD) Anwendung.

Die Universitatsstadt Siegen férdert die Gleichbehandlung aller Mitarbeitenden und begrifdt
deshalb ausdricklich Bewerbungen von allen Personen, unabhangig von deren ethnischer, kul-
tureller oder sozialer Herkunft, Alter, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder sexueller
Identitat.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Nach dem Landesgleichstellungsgesetz
NRW werden Frauen bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt be-
rticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbenden liegende Griinde Gberwiegen.

Bewerbungen schwerbehinderter Personen sind erwiinscht.

Ihre Bewerbung einschliel3lich der Ublichen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
qualifiziertes Zeugnis des letzten Arbeitgebers und Kopie der letzten Abschluss-Zeugnisse)
richten Sie bitte bis spéatestens 12. Juni 2023 bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@esi-sie-
gen.de oder schriftlich an:

Entsorgungsbetrieb der Stadt Siegen
Betriebsleitung

Postfach 10 03 52

57003 Siegen

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Herr Uwe Siemann, Telefon 0271/3145-606.

Datenschutz

In Zusammenhang mit lhrer Bewerbung und einem mdglichen Beschéftigungsverhaltnis werden
von Ihnen personenbezogene Daten erhoben. Bitte beachten Sie hierzu folgende Datenschutz-
hinweise:

https://esi-siegen.de/wp-content/uploads/2022/09/InfoDSBewerbungsverfahrenzuStellenange-
boten.pdf

Mit der Zusendung von Uber die erforderlichen Daten (siehe oben) hinausgehenden personen-
bezogenen Daten erklaren Sie sich einverstanden, dass diese zum Zweck des Bewerbungsver-
fahrens und in Zusammenhang mit einem moglichen Beschéaftigungsverhaltnis verarbeitet wer-
den. Sie haben das Recht die Einwilligung jederzeit zu widerrufen [Artikel 7 Absatz 3 Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO)].
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